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-L'assemblea dell'Aib: disponibilità aI dialogo con le altre parti a condizione di instaurare un nuovo clima

= Gli industriali di Brescia: ~~Peccato manchi Epifani»
= Incontro disdetto prif'fla dei fischi di Varese, T mnburini.' «Occorre riportare al centro l'impresa» ,
-BRESCIA -«Rimettere l'impre- della Commissione Lavoro a Palaz- vare la delusione per l'assen-

sa al centro dell'attenzione". Un zo Madama. za in platea di Epifani: «Ave-
messaggio chiaro quello lanciato ie- !'.fa dis.ert~to il conf~o.nto il leader vamo esteso l'invito a parte-
ri, al mondo politico e sindacale, Cgil, ~Plfa~l ma no~ e Invece m~-. cipare alla nostra assemblea
dall'Associazione industriale bre- cato il preslden~e dI Conftndustna, anche a lui che, inopinata-
scia~a attraverso il presidente Luca.Cor~ero d~ l\:I°~tezemolo, che mente, e ancora prima di Va-
Franco Tamburini. Certo, disponi- ha c!rl'!so. l layon nchiamando ~a.ne: rese (dove, il5 giugno, venne
bilità al dialogo con tutti gli interlo- cesslta di eY1tare. contr:aPPoslZlom contestato dagli imprendito-
cutori, ma nel rispetto di al- tra le grandi e le pIccole Imprese, te- ri locali, ndr) ha disdettato
cun,i ~aletti. ." ma molto sentito all'interno del pa- la sua partecipazione in pre:

L Mb, la pru antlca orga- norama industriale bresciano ca- cedenza confermata. E dI
nizz:azione industriale della ratterizzato da un arcipelago di ciò ci ra~marich.i~o». .
pemsola, vuole essere una aziende che spesso conservano .per ~111.ndust~ali brescla-
voce c~e conta nel panora- l'impronta familiare; «Una divisio- m,. qUIndI, la «vla alta» allo
ma nazionale con le sue 1300 ne che sa di masochismo -dice an- svlluppo -sempre parole
aziende associa~e che occu- cora Montezemolo -in quanto gli di. Tami;>urini -«im.pone un
pano oltre 70 mila lavorato- obiettivi sono gli stessi". chm~ dI Collabo!azl°n.e che
ri. sappIa attrarre mvestlmen-

E l'appuntamento di que- L'impresa dunque al vertice del- ti sul territorio, alimentare
st'anno nella sala conferen- l'agenda dei lavori? ,'Purtroppo è la ripresa economica e asse-
ze della Ìveco ha raccolto in- qualcosa che in questi ultimi due condare le trasformazioni
torno a una tavola rotonda anni di ininterrotta campagna elet- strutturali, perché le impre-
moderata dal direttore de torale non ci è mai capitato di vede- se hanno bisogno di certez-
«li Sole 240re» Ferruccio de re", la protesta di Tamburini. ze, Il dialogo è il migliore an-
Bortoli alcuni dei protago- E.il nuovo corso passa anche dal- tidoto al conflitto».
nisti d~l dibattito attuale: l'avviodiunanuovastagionedirap- Richiami forti, dunque,
Alberto Bombassei (vicepre- da una pr~~cia che, ha sot.tolinea-
sidente per le relazioni indu- p°r.tl con il smdacato. Prosl;>ettlv.a to Bonoml, ~e un laboratono per la
striali di Confindustria), Al- IndIcata pure da B?mi;>~ssel pe! ~ tenuta del sIstema-Paese».
do Bonomi (sociologo), Mar- qUal~ «b~°.ne relazlom In?Ustnall Senza dimenticare, ha spiegato
co Fortis (vicepresidente s.o~~ i! mIgliore .eleme~to di co~pe- Tizi~o ~reu, che p.er sostenere la
Fondazione Edison e docen- tltlV1ta. Senza dlmentlcare che llIn- crescIta e necessano parlare non
te alla Cattolica) e il ,~enato- p~~s:a ha bisogno di maggiore flessi- ~o!o di quantità, "ma anche di qua-
re Tiziano Treu presidente b1l1ta». hta del lavoro»., Tamburini non ha mancato di rile- Stefano Pozzi

1.DI 70.000
le aziende che aderiscono aII'AIB. In I lavoratori occupati nelle aziende
provincia le imprese iscritte alla Camera aderenti all'AIB. Complessivamente in
di commercio sono 118 mila, di cui circa provincia di Brescia i lavoratori nel 2005
20 mila sono quelle manifatturiere. hanno raggiunto quota 511 mila unità.
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Per riprendere la
strada dello

sviluppo e awiare
le necessarie

trasformazioni
strutturali le nostre

imprese hanno
bisogno di certezze

ALBERTO BOMBASSE!
Vicepresidente Confindustria
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Buone relazioni
industriali sono il

migliore elemento di
competitività. Senza

però dimenticare
che l'impresa oggi

ha bisogno di
maggiore flessibilità
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